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Министерство науки и высшего образования Российской Федерации

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования

«Саратовская государственная юридическая академия»

Вид практики – учебная / производственная / преддипломная
Место прохождения практики – _____________________________________

(наименование организации/ведомства)

Рабочий график (план) проведения практики
(20____/ ____учебный год)

Обучающийся______________________________________________________

Срок прохождения практики с ____________________по__________________

Согласовано:

Руководитель практики от 

профильной организации или ведомства

 __________________
___________

(расшифровка должности, звания)





(подпись) 


Ф.И.О. 

Руководитель практики от 

Академии






 __________________
___________

(расшифровка должности, звания)





(подпись) 


Ф.И.О. 
	№ 
п/п
	Планируемые формы работы

	1.
	Собрание с руководителем практики от Академии – ф.и.о., должность, кафедра. 

	2.
	Получение  индивидуального задания, выполняемого в период практики.

	3.
	Выдача направлений на прохождение производственной практики каждому обучающемуся.

	4.
	Прибытие к месту прохождения практики.

	5.
	Знакомство с правилами внутреннего трудового распорядка.

	6.
	Выполнение индивидуальных заданий, предусмотренных программой практики и индивидуальным заданием.

	7.
	Ежедневное заполнение дневника, с указанием выполняемых поручений, заданий и т.п.

	8.
	Выполнение указаний, относящихся к практике, руководителя практики, как от Академии, так и от профильной организации.

	9.
	Подготовка отчета по результатам прохождения практики.

	10.
	Подписание характеристики в ведомстве (организации), в котором практика была пройдена.

	11.
	Подготовка к защите практики.

	12.
	Комиссионная защита практики в Академии.


Руководитель практики от 

Академии






 __________________
___________

(расшифровка должности, звания)





(подпись) 


Ф.И.О. 
